














2.一般公共预算当年拨款结构情况。

教育支出5.67万元， 占0.7o/o；行政单位离退休5.58万元， 占

0. 63%：社会保障和就业支出43 .63 万元占5%；住房保障支出55.00

万元， 占6.3 %· 卫生健康支出22.03 万元， 占2.5%；农林水支出

7 40.95万元， 占84.9%。

3.一般公共预算当年拨款具体使用情况。

( 1 ）社会和保障就业支出（类）行政事业单位养老支出（款

）机关事业单位基本养老保险缴费支出（项）29.09万元， 主要用于

行政及事业单位人员基本养老保险缴费支出。

(2）社会和保障就业支出（类）行政事业单位养老支出（款

）机关事业单位职业年金缴费支出（项）1 4.54万元， 主要用于行政

及事业单位职业年金缴费支出。

(3）社会和保障就业支出（类）行政事业单位养老支出（

款）行政单位离退休（项）5.58万元， 主要用于财政部门集中安

排退休人员费用。

(4）卫生健康支出（类）行政事业单位医疗（款）行政单位

医疗（项）18.40万元， 主要用于行政及参公事业单位人员医疗保险

支出。

( 5）农林水支出（类）水利（款）行政运行（项）502.07万元，

主要用于行政及参公单位人员支出和日常公用支出。

(6）农林水支出（类）水利（款〉水利行业业务管理（项）

115.88万元， 主要用于市本级三江堤防工程系统治理综合评估维护
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“

、 全市水域变化复核及 四乱 
” 

评价技术服务及单位补充日

常公用项目支出。

(7 ）农林水支出（类）水利（款）水利工程运行与维护（项

) 122.00万元， 主要用于金华市水利工程建设与运行管理技术评

价支出及市本级三江河道堤防巡查经费项目支出。

(8 ）农林水支出（类）巩固脱贫衔接乡村振兴（款）行政运行

（项） 1. 00 万元， 主要用于办公设备购置。

(9 ）住房保障支出（类）住房改革支出（款）住房公积金（项）

55. 00 万元， 主要用于缴纳住房公积金支出。

(10）教育支出（类）进修及培训｜｜（款）培训｜｜支出（项） 5. 67

万元， 主要用于内部培训费支出。

（11）卫生健康支出（类）行政事业单位医疗（款）公务员医疗
补助（项）3.6 4万  元, 主要用于行政参公单位公务员医疗补助。  
（六〉关于金华市河湖长制度管理中心2022年一般公共预算基
本支出情况说明

金华市河湖长制管理中心2 022年 一 般公共预算基本 支出

635.00万元， 其中：

人员经费541.67万元， 主要包括： 基本工资、 津贴补贴、 奖金、

机关事业单位基本养老保险缴费、 职业年金缴费、 职工基本医疗保

险缴费、 公务员医疗补助缴费、 其他社会保障缴费、 住房公积金、

其他工资福利支出、 退休费、 其他对个人和家庭的补助。

公用经93.33万元， 主要包括： 办公费、 印刷费、 邮电费、 差

旅费、 维修（护〉费、 培训｜｜费、 公务接待费、 劳务费、 工会经费、

福利费、 其他交通费用、 舟、公设备购置、 其他商品和服务支出。 一
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14. 社会和保障就业支出（类〉行政事业单位养老支出（款）

行政单位离退休（项）， 主要用于财政部门集中安排退休人员费

用。

15. 卫生健康支出〈类）行政事业单位医疗〈款）行政单位

医疗（项）：指财政部门集中安排的行政事业单位医疗 保险支出。

16. 农林水支出（类）水利（款〉行政运行（项）： 行政单

位（包括实行公务员管理的事业单位）的基本支出。

17. 农林水支出（类）水利（款）水利行业业务管理事务（项）： 

指用于水利行 业业务管理方面的支出。

18. 农林水支出（类）水利（款〉水利工程运行与维护（项）：

指水利系统水利工程运行与维护支出。

19.住房保障支出（类）住房改革支出（款）住房公积金事务（项）： 

指行政事业单位按人力资源和社会保障部、 财政部定的基本工资津

贴补贴以及规定比例为职工缴纳的 住房公积金。

20. 农林水支出（类）巩固脱贫衔接乡村振兴（款）行政运行

（项）： 指财政部门安排的专项用于巩固脱贫衔接乡村振兴 支出。

21.教育支出（类）进修及培训｜｜（款）培训支出（项）： 指财政

部门集中安排的行政事业单位教育培训支出。

22.卫生健康支出(类)行政事业单位医疗(款) 公务员医疗补助

（项）：指主要用于行政事业单位公务员医疗补助保险支出。
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